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پیشگفتار 

تشــویشدرونــیخــود و ازاضطــراب کــه انســانهایی بســیارند چــه
گلایــهمیکننــد.تشــویشهاییکــهغالبــاًبــاهیــچعامــلبیرونــیمرتبــط
نبــودهوتنهــاعلّــتآنذهــنودلنــاآرامآنهاســت.مهــماینجاســتکــه
افزایــشامکانــاتوتســهیلاتزندگــی،تــوأمبــاپیشــرفتتکنولــوژی،نــه
ــیانســانها تنهــاازشــدّتایــناضطــرابوافســردگیوتشــویشدرون
نکاســته،بلکــهآمارهــاحکایــتازافزایــشروزافــزوندامنــهآندارد.
حضــرات توجّــه مــورد همــواره مختلــف عناویــن بــا موضــوع ایــن
معصومیــن؟عهم؟وبــهتَبَــعایشــانعلمــایعلــماخــلاقبــودهاســتکــه
ــد.آنچــهدرایــنبحــث ــهآنپرداختهان ــفب ــاراتمختل ــاعب همــوارهب
مــوردتوجــهقــرارگرفتــه،راهکارهــایدرمانــیخاصّــیاســتکــهازجانــب
آنبزرگــوارانبــهعنــوانپیشــگیرییــادرمــانبــرایایــنمعضــلجــدّی
کــهعلــمجدیــدنیــزبــهارزش بشــرمعرّفــیشــدهاســت؛راهکارهایــی
واهمّیــتبرخــیازآنهــادربهداشــتوســلامتروحپــیبــردهاســت.
آنچــهدرایــنکتــابومجلّــداتبعــدیآندنبــالمیشــودارائــههمــان
راهکارهــایپیشــگیرانهودرمانــیبــهشــیوهایجدیــدوکاربــردیاســت.
نگارنــدهدرایــنکتــابومجلّــداتبعــدی،ذیــلعنــوانرهایــیاز
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وســاوس،موضــوعآرامــشبشــرراتعقیــبنمــودهاســت؛زیــرابرخــلاف
کثریّــتمــردم»وسوســه«یــا»وســواس«رامنحصــربــهشــکو آنکــها
دودلــیمفــرَط،دراحــکامشــرعیــاطهــارتونجاســتیــاتمیــزیو...
میداننــد،آیــاتقــرآنوروایــاتاهــلبیــت؟عهم؟بــرایآنمفهــومبســیار
کــهنــهتنهــاشــاملمســائلزندگــیروزمــرّه گســتردهتریقائــلشــده
یعنــیاحــکامشــرعوطهــارتونجاســتو...اســت،بلکــهاعتقــادات
واخــلاقرانیــزدربــرمیگیــرد.بــرایــناســاس،وســواسبــرســهنــوع
»وســواساعتقــادی«،»وســواساخلاقــی«و»وســواساحکامــی«اســت.
احــکامشــرعینجــاتازوسوســهیــاوســواسآنقــدرمهــماســتکــه
آیــاتمختلــفقــرآن،نجــاتازآنرابزرگتریــندغدغــهبشــرمیدانــد؛
کــه مثــاًســورههایمبارکــهنــاسوفلــقازســورههــای»چهــارقــل«
قرائتروزانهآنبســیارســفارششــدهاســتازایننمونهآیاتهســتند.
آرامــش، بــه رســیدن راه تنهــا گفــت بایــد بــهعبــارتخلاصهتــر
نجــاتازوسوســهیــاوســواساســت،همانکــهقــوّهخیــالانســانرا
درگیــرنمــودهوموجبــاتناآرامیهــاوتشــویشهایروحــیوجســمی
کثــرمــردممیپندارنــد، اورافراهــممیکنــد؛بنابرایــنبرخــلافآنچــها
راهرســیدنبــهآرامــش،تنهــادرایجــادرفــاهوامکانــاتبیشــترزندگــی
نیســت؛بلکــهآرامــشرابایــدازدرونانســانهاجســتجوکــردوایــنجــز
بــارهایــیازوسوســهیــاوســاوسِنفــسامّــارهانســانیوشــیاطینبیرونــی

نیســت. امکانپذیــر
بــرون از نــه دان درون از لــذّت راه

ابلهیدانجستنازقصروحصون
لازمبــهذکــراســتکــهدرمقایســهایــنســهنــوعوســواس،آســیبهای
خانمانســوزتر آن خطــرات و بیشــتر مراتــب بــه اعتقــادی وســواس
ــتوریشــهوســواس ــهعلّ میباشــد؛چراکــهوســواساعتقــادیبــهمنزل
از بســیاری ریشــه میتــوان نیــز امــروزه و بــوده احکامــی و اخلاقــی



 11

11  پیشگفتار 

 پیشگفتار

کــهانســان، ناآرامیهــایبشــرراناشــیازآندانســت؛زیــراتــازمانــی

ترســیمصحیحــیازمهندســیخلقــتونقــشخالــقمتعــالدراداره

آرامــش بــه هیــچگاه باشــد، نداشــته خویــش زندگــی و هســتی امــور

نرســیدهوازخطــراتوســواساخلاقــیووســواساحکامــینیــزمصــون

اعــمّ اخلاقــی بیماریهــای بــهعبــارتدیگــرغالــب مانــد؛ نخواهــد

بــا ارتبــاطمســتقیم نوعــی بــه و... بخــل کینــه، دروغ،حســادت، از

کــهاعتقــادانســاننســبت جهانبینــیِغلــطانســانداردوتــازمانــی

کننــدهاودر بــهخالــقخــودشونقــشقــدرتهمهجانبــهوتعییــن

ذهــنانســاناصــلاحنگــردد،هیــچگاهاخــلاقورفتــارانســانبــهاعتــدال

نزدیــکنخواهــدشــد.

ــادی ــهدرمــانوســواساعتق ــهداشــتک ــدتوجّ ازطــرفدیگــربای

تأثیــرمســتقیمیدردرمــانوســاوس بــاوســاوساخلاقــی، ومقابلــه

احکامــیدارد.گرچــهنمیخواهیــمتأثیــرعوامــلدیگــرماننــدژنتیــک،

تقلیــدوســایرعوامــلمحیطــیوخانوادگــیرادرشــکلگیریاخــلاق

انســانهاویــاابتــلابــهبیمــاریوســواسانــکارکنیــم،ولــیقاطعانــهبایــد

اذعــاننمــودکــههرچــهجهانبینــیوتفســیرانســانهاازعالَــمهســتی

بــهتوحیــدنزدیکتــرگــردد،طمأنینــهوآرامــشدرونــیانســانهابیشــتر

میشــودوهرچــهمراتــبیقیــنوتوحیــددرانســانقویتــرگردد،گســتره

بیماریهــایاخلاقــیکاهــشیافتــهوریشــههایوســاوساحکامــینیــز

بــهتدریــجازدرونخشــکمیشــود.دقّــتدرزندگــیاولیــایخــداو

کســانیکــهدرمراتــببــالایتوحیــداعتقــادییــایقیــنقــرارداشــتندبــه

خوبــیحکایــتازآرامــشعمیــقدرونــیوســلامتکامــلروحوروان

آنهــامیکنــد؛بــهگونــهایکــهحتــیذرّهایوســواسدرامــورشــرعیاز

قبیــلعبــاداتوطهــارتونجاســاتدرهیچیــکازآنهــامشــاهده

نمیشــودوایــندرحالیســتکــهآنهــاخودشــانعمــریرادرتألیــف
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گذرانــدهبودنــدوتوضیحالمســائلیــا وتحقیــقاحــکامشــرعوفقــه
رســالههایشــرعیحاصــلعمــرآنهاســت.

وســاوس بــا مقابلــه راههــای یــا خیــال قــوّه مدیریــت مبحــث
شــیطانی،اعــمّازاعتقــادی،اخلاقــیواحکامــی،ثمــرهسلســلهجلســاتی
اســتکــهنویســندهطــیچنــددورهدرحــوزهعلوماســلامیدانشــگاهیان
ایــندوره،مشــارکتدانشــجویان بــارز ازویژگیهــای داشــتهاســت.
درطــولارائــهمطالــبدرکلاسبــود.بدیــنشــکلکــهدانشــجویان،
نتایــجمراقبههــایروزانــهخــودرامکتــوبکــردهودراختیــاراینجانــب
قــرارمیدادنــدتــاازنزدیــکدرجریــانرونــدمراقبــهوبهبــودشــرایط
دانشــجویانقــرارگیــرم.ایــنکتــابکــهجلــداولازمجموعــهمدیریــت
قــوّهخیــالاســت،حــاویمطالــبجلســاتابتدایــیآندورهمیباشــد.
کیــدداریــم،توجــهبــهایــنمطلــب آنچــهدرایــننوشــتاربــهآنتأ
اســتکــهانســانقــادراســتهــریــکازاعضــاوجــوارحخــودراطبــق
ازهرزگــیورهایــی کــردهومانــع اصــولصحیــحعقلانــی،مدیریــت
آنهــاشــود؛زیــراتــاانســانقــادربــرتســلّطعقلانــیبــرجــوارحخــود

نباشــد،مدیریــتذهــنوقــوّهخیــالامــریمحــالاســت.
درکتــابپیــشرو،یعنــیجلداولازمجموعهمدیریتقوهخیال،
بــهموضــوعمراقبــهاعضــاوجــوارح،بــهعنــوانمقدمــهایــنبحــث
پرداختــهشــدهاســت.بدیــنمنظــوردرطــیهــرفصل،بــهمدیریتیکی
ــا،چشــمو...بــهطــورمجّــزاپرداختــه ازاعضــایبــدنماننــددســت،پ
شــدهوراهکارهــاوموانــعمدیریــتآن،مــوردبررســیقــرارگرفتــهاســت.
ایــن بحــث اصلیتریــن بــه کتــاب، ایــن بعــدی مجلّدهــای در
مجموعــه،یعنــیمدیریــتقــوهخیــالدربخــشاعتقــاداتمیپردازیم.
نمونــهایازمباحــثآنعبــارتاســتازمدیریــتذهــنوپرهیــزازتفکــر
کاشــکیها،مقایســهها،افســوسازگذشــته،نگرانــیازآینــده،دل در
ــزجــدّیدراســتفادهاز ــهآرزوهــایدورودســتنیافتنی،پرهی بســتنب
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واژهایــیمثــلشــانس،بخــتواقبــالو...کــهنــهتنهــادرشــرعبلکــه
درکتــبعقلــیواســتدلالینیــزهیــچپایــهاینــدارد.بدیهــیاســتکــه
انجــاممراقبــاتدرایــنمرحلــهکمــیســختترازمراقبــاتجلــداول
ــیکســانیکــهمراحــلمدیریــتاعضــاوجــوارح، ــاباســت،ول ایــنکت
ــتپشــتســر ــاموفقیّ ــابب ــداولکت ــانرادرجل مخصوصــاچشــموزب
گذاشــتهباشــند،بــاکمــیتمریــنوممارســتمیتواننــدایــنمرحلــهرا

نیــزبــاموفقیّــتطــیکننــد.
پــسازوســاوساعتقــادیدرمرحلــهبعــدبــهوســاوساخلاقــییــا
کنتــرلشــهوتوغضــبمیپردازیــم.مرحلــهایکــهارتبــاطمســتقیم
عادتهــا، بــا مقابلــه دارد. انســانها خــوی و خلــق و عادتهــا بــا
ارادهایپولادیــنامکانپذیــر بــا کــهجــز ســختترینحرکتــیاســت
عَ�ن  ادِ  المُعْ�ت  

ُ
»رَدّ میفرماینــد: عســگری؟ع؟ حســن امــام نیســت.

اســت.« معجــزه شــبیه چیــزی عــادت »تــرک «۱؛ ِ �ن کالمُعْ�جِ �تِ  عادَ�تِ
و فضایــل و رذایــل یعنــیمجموعــه مرحلــه ایــن در بحــث هرچنــد
عادتهــایانســانیبســیارگســتردهاســتولــیانشــاءاللهچنــدنمونــه
ــرار ــاشــهوتوغضــبرامــوردبحــثق ازکلیدیتریــنرذایــلمرتبــطب
دادهوراهکارهــایدرمانــیبــرایجایگزینــیآنهــابــافضایــلاخلاقــی

میکنیــم. ارائــه را
وســواس بــا مقابلــه مجموعــه، ایــن مباحــث از بخــش آخریــن
مردمــان از بســیاری کــه شــایعی بیمــاری همــان اســت. احکامــی
گاهســاعتهاعمــرارزشــمندومــالخــودرابــدانمصــروف متدیّــن،
داشــتهوباعــثســلبآرامــشازخــودوخانوادهشــانمیشــوندماننــد

. و.... نجاســت طهــارت، غســل، نمــاز، وضــو، در وســواس
کیــدنماییــممدیریــتقــوّهخیــال،صرفــاً دراینجــالازماســتتأ

1. تحف العقول، ص489.
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یــکمهــارتســادهنیســتبلکــهرعایــتاصولــیراهبردیســتتــاانســان
راازپوچــیوبیهدفــینجــاتدادهوبــهاعــلامرتبــهاقتــدارمعنــوی
کــهثمــراتآننــهتنهــادرزندگــیروزمــرهانســان، برســاند.اقتــداری
خــودرانشــانمیدهــد،بلکــهدرآخــرتنیــزتوشــهتقــواراهمــراهوقریــن
ادِ  َ� ال�نَّ �یْ

�نَّ  �نَ اومیســازد.خداونــددرســورهمبارکــهبقــرهمیفرمایــد:>اإِ
وى <۱بهتریــنتوشــهراهدرســفربســیارطولانــیآخــرت،تقواســتو �تْ

ال�تَّ

بایــداذعــاننمــودمقــامخلافةاللّهــیکــههــدفخلقــتانســاناســتجــز
ازایــنمســیرعبــورنمیکنــد.

یکــیازویژگیهــایمنحصــربــهفــردایــنمجموعــه،ذکــرگزارشــات
دانشــجویانیاســتکــهایــندورهراگذراندهانــد.مطالعــهایــنگزارشــات
کــهثمــرهتجربیــاتایشــانمیباشــد،تأثیــربســیاریبــرافزایــشتجربــه

انســاندرتقویــتارادهوموفقیّــتاودرایــنمســیرصعبالعبــوردارد.
ــممعصومــهبهرامــیوهمســر ــمازســرکارخان ــانلازممیدان درپای
گــرزحمــات بزرگوارشــانجنــابآقــایاحمــدرمَضــیتشــکرنمایــمکــها
کتــابوســایرمجموعههــای شــبانهروزیآنــاننبــودهیچــگاهایــن
هانیــه ســرکارخانــم از نمیرســید،همچنیــن ثمــر بــه آن بــا مرتبــط
ســاداترودکــی،اســتادمحتــرمتدبّــردرقــرآنوســرکارخانــمفائــزه
کنون، رجبــیکــههــردوبزگــوارازابتــدایدورهدرســالهایگذشــتهوتا
همــراهجــدّیحقیــردرنــگارشوتنظیــممطالــبوتطبیــقآنبــاآیــات

وروایــاتوضمائــمآنبودهانــد.
دوره چهــار طــیّ کــه نگارنــده بــر عــلاوه میدانــم، ذکــر بــه لازم
مباحــثمدیریــتقــوهخیــالرادرحــوزهعلــوماســلامیدانشــگاهیان
اجــرانمــوده،ســرکارخانــمرودکــیوبهرامــینیــزآنرادرچنــددانشــگاه
بــهصــورتعملــیاجــرانمودهانــدونمونــهجــدولمراقبــاتوبرخــی
گزارشــات،حاصــلتجربــهایــندوعزیــزدرســرکلاسهایشــانبــوده

قْوَی< ادِ التَّ   خَیْرَ الزَّ
ّ

1. بقره، 197 >إِنَ
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ــرکــهحاصــل اســت.امیــداســتبتوانیــمدرآینــدهمجموعــهایغنیت
نقــدونظــرصاحبنظــرانواســاتیدایــنفــناســت،فراهــمآوردهو

نمائیــم. تقدیــم
درانتهــالازماســتازجنــابآقــایمهنــدسخلیلــیهمســربزرگــوارم
کــههمــوارهتمــامتوفیقــاتعلمــیخــودرامدیــونایثــاروگذشــتایشــان

درطــولدورانزندگــیخــودمیدانــم،تشــکّرنمایــم.
اجرهم عندالله 
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